
TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO.DE TRABALHO 

IDENTIRCAÇAO DO EMPREGADOR 
u1 1.,rff'J11.,t:1 1 UL Kazao :::ioc1a11Nome 

10.364.152/0002.08 LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA 111111 1111111111111 Hll 111 lllmlllfllíllífllllíllll 
03 Endereco (loqradouro. nº. a1 04 Bairro 
Rua Dezoito de No-.embro, 623 Naveqantes 
05 Município 1 06 U, 07 CEF 1 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/OI 
Porto Alegre RS 90.240-040 8011101 92.967.595/0001-77 

IDENTIRCAÇAO DO TRABALHADOR 
10 PIS/PA5EP 

1 

11 Nom e 
128.69945.68.1 2010378 - FABIANA BLONDE DA SILVA 

12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartam 113 Bairro 
CLAUDIONOR DE MORAES 209 GLORIA 

14 Município 1 15 Ui 16 CEI 1 17 CTPS (nº. série. UF) 1 18 CPF 
Porto Alegre RS 91. 710-150 003504410 0030 RS 709 520. 780-15 

19 Data de Nascimer 120 Nome da Mãe 

12/03/1976 NORMA BLONDE DA SILVA 
,_, DADOS DO CONTRATO 

21 Tipo de Contrato 

Contrato de trabalho por prazo indeterminado. 

22 Causa do Afastamen 

Rescisão contratual a pedido do empregado 

23 Remuneracão Mês Ant. 24 Data de Pdm is si 1 25 Data do Aviso Pré 26 Data de Afastame1 27 Cód . Afastamento 

2.248,87 14/10/2020 17/01/2023 17/01/2023 SJ1 
28 Pensão Alimentícia (%) (TF 29 Pensão Alimentícia(%) (FC '1º Cates:ioria do Trabalhac 

º·ºº 0,00 1 -Empregado 

.. 
31 Códiqo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labc -912.000.000.87563-4 91 .343.293/0001-65 - RS POA Sind.Emore.Emor.Viqilância 

DISCRJMINAÇAO DAS VERBAS RESCISORJAS 
v't:K~A:::> ~'1\Jl;;)Vl'\11-\;;> 

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 

50 Saldo de 17/dias Salário 588, 1• 51 Comissões 52 Gratificação 
líquido de 00 /faltas e DSR) 

53 Pd1c. de Insalubridade 54 Pdic. de Periculosidade 126.H 55 Pdic. Noturno 
% 30,00% horas a% 

56.1 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal 
a % Remunerado (DSR) 

:>9 ReHexo do DSR sobre 60 Multa M . 477, ~ 8°/CL T 62 Salário-Familia 
Salário Variável 

63.1 13º Salário Proporcional 64.1 13º Salário Exerc. 65.1 Média Variáv.Férias Resc. 95.31 - /12 a~s 

65.2 Férias Prooorc 3112 Avos 441,1( 66.1 Férias Vencidas 68 Terce Constituc. de Férias 178.80 
7,5 dias) ·-· 

69.1 Aviso Prévio Indenizado 70.1 13° Salário (Aviso Prévio 71 .1 Férias (A.,,;so Prévio 
Indenizado) Indenizado) 

95.1 Outras Verbas 411 ,6! 95.2 Outras Verbas 116.5 95.3 Outras Verbas 176.07 
Horas Férias Diurnas Média Variáveis Férias 1/3 Férias 

95.4 Outras Verbas 
ntra Jornada 12X36 

2,6. 99 Aiuste do Saldo Devedor 1 .265.5~ 

trOTAL BRUTO 3.402,00 

rn:n1 rr nr:.::: 
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensão Alimentícia 101 Pdiantamento Salarial 102 Pdiantamento 13º Salário 

103 Aviso Pré.,,;o Indenizado 1.764,4( 112.1 Previdência Social 55.4~ 112.2 Prev. Social - 13° 
30 dias Salário 

114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13º Salário 115.1 Outros descontos 502.59 
Horas Faltas e/ou Suspens - 6 

115.2 Outros descontos 648,0• 115.3 Outros descontos 5. 1~ 115.4 Outros descontos 134.40 
Desconto Pdto Férias Vale Transporte Desc. VT não devolvido 

115.5 Outros descontos 263,2 115.6 Outros descontos 28, 7~ TOTAL DEDUÇÕES 3.402,0C 
Desc. VAnão devolvido Desc.Vale Refeição/Alimen 

VALOR ÚQUIDO o,oo 

I 



TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

EMPREGADOR 
01 CNPJ/C8 1 02 Razão SociaVNome 

10.364.152/0002.08 LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA 111111 111 1111 111111 111111111111 1111111111 ~ 11111111 111 m1 
TRABALHADOR 
10 PIS - PASEP 1 11 Nome 
128.69945.68.1 2010378 - FABIANA BLONDE DA SILVA 
17 Carteira de Trabalho (nº. série, UF) 118 CPF 

003504410 0030 RS 709.520.780-15 
1 19 Data de Nascimento 120 Nome da IVãe 

12/03/1976 NORMA BLONDE DA SILVA 
CONTRATO 
22 Causa do Afastam::~1to 

Rescisão contratual a pedido do empregado 

24 Data de Adnissão 125 Data do Aviso Prévio 

14/10/2020 17/01/2023 
126 Data de Afastarrento 

17/01/2023 
127 Código Afastarrento 

SJ1 
129 Pensão Alirrentk:ia (%) (FGTS) 

º·ºº 30 Categoria do Trabalhador 

1 ~mpregado 
31 Códígo Sindical 132 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 

912.000.000.87563-4 91 .343.293/0001-65- RS POA Sind.Empre.Empr.Vig1lância FABIANA BL 

Foi prestada, gratuitamente, assistência na rescisão do contrato de trabalho, nos tenros do artigo nº 477, § 1°, da Consolidação das Leis do 
Trabalho (CL T). sendo corrprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisórias especificadas no corpo do TRCT, no valor lquido 
de RS O, 00 . o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Terrro de Horrologação. 
As parles assistidas no presente ato de rescisão contratual foram identificadas como legttimas conforme previs to na Instrução 
Normativa/SRT nº 15/2010. 
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialrrente os dif'eitos informados no cafll)O 155. abaixo. 

150 Assinatura do Errpregad 
LINCE SEGURANCA 

de .,Z;o;JJ . 

OCfc h-: e <?;> L ~ <:.,,, d-<",.--::>~ \ ../-=C.."'--- ------------
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador 

153 Carirrbo e Assinatura do Assistente 154 Norre do órgão Homologador 

155 Ressalvas 

156 Informações à CAIXA: 

A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA 
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos 

após a extinção do contrato de trabalho (nc . .XXIX, Art. 7° da Constituição FederaV1988). 

.. 



TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

IDENTIACAÇAO DO EMP~DOR 
'Ul \,,Nt""J/\,,t:I 1 V~ r\OUIV "1Vvla111~v111e 

10.364.15210002.08 LINCE SEGURANCA PAlRIMONIAL LTDA 1uurn 1111111 IHUI 1 

03 Endereco (loQradouro. nº. a1 04 Bairro 
Rua Dezoito de No1.Embro, 623 Navegantes 
05 Municloio 1 06 Ui 07 CEF 1 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/O 
Porto Alegre RS 90.240-040 8011101 10.364.15210002-08 

IDemACAÇAO DO TRABALHADOR 
10 r _ n_:~p 

1 

11 Nome 
123.09644.82.1 2002043 - PEDRO CLEBER DIAS MACHADO 
12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartam 113 Bairro 
ladeira 184 Morada do Vale Ili 

14 Municloio 115 Uj16 CEI 117 CTPS (nº. série. UF) 118 CPF 
Gravatai RS 94.080-210 00005781 4 00022 RS 540.894.920-68 

19 Data de Nascime1 120 Nome da Mãe 

29/06/1971 DILCA MARIA DIAS MACHADO 
DADOS DO CONTRA TO 

21 Tipo de Contrato 

Contrato de trabalho por prazo indeterminado. 
( 

22 Causa do Afastamen 

J - lnic. Empregado s/ Justa Causa 

23 Remuneracão Mês Ml 24 Data de Admiss:I 25 Data do AIÃso Pré 26 Data de Afastame1 27 Cód. Afastamento 

1.764,40 14/1212013 26/01/2023 26/01/2023 04 
28 Pensão Alimentlcia (%) ITT 29 Pensão Alimentícia (%) (FC Mo Catei:ioria do Trabalhac 

0,00 0,00 1 -Empregado 
31 CódiQO Sindical .32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labc 
912.000.000.87563-4 91 .343.29310001-65 - RS POA Sind.Empre.Empr.Viqilãncia 

. DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS 
- -··-

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 

50 Saldo de 26/dias Salário 
líquido de 00 /faltas e DSR} 

1.352,7 51 Comissões 52 Gratificacão 

53 Adie. de Insalubridade 54 Adie. de Periculosidade 445,0i 55 Adie. Noturno 157.30 
% 30,00% 98:04 horas a 20,000% 

56.1 Horas Extras horas 57 Gorietas 58 Descanso Semanal 
la % Remunerado (DSR} 

59 Reflexo do DSR sobre 
Salário Variáwl 

60 Multa Art. 477. ~ 8°/CL T 62 Salário-Fam Ilia 

63.1 13° Salário Proporcional 211,4 64.1 13º Salário Exerc. 65.1 Fénas Proporc O/O Avos (O 
1112 avos - /12 avos 

56.1 Férias Vencidas 68 Terço Constituc. de Férias 69.1 Aviso PrélÀo Indenizado 

70.1 13º Salário (AIÃso PrélÀo 71 1 Férias (AIÀSO PrélÀO 95.1 Outras Verbas 176.44 
ndenizado) Indenizado} Horas Lic.Remuner.Notuma 

95.2 Outras Verbas 59,9! 95.3 Outras Verbas 13.3i 
Intra Jornada 12X36 Adie.Troca de Uniforme 

99 Ajuste do Saldo Del.Edor 46.8~ TOTAL BRUTO 2.•63,18 

DEDl_ lr.l"li:~ 

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensão Alimentícia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salário 

n 03 AIÃSO PrélÃO Indenizado 1.764,41 112.1 PrelÃdência Social 173.5' 112.2 Prev. Social - 13° 15.85 
30 dias Salário 

114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13º Salário 115.1 Outros descontos 399,34 
Estouro Mes Anterior 

115.2 Outros descontos 47,& 115.3 Outros descontos 62.~ 
Desc. VA não devollÃdo Desc.Vale Refeição/Alimen 

TOTAL DEDUÇÕES 2.•63,1E 

VALOR ÚQUIDO 0,00 



TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

Af'REGAOOR 
01 Q\PJ/C8 1 02 Razão SociaVNome 

10.364.152/0002.08 LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LIDA 111111 ~11 íl111 1 1 11~ 1 ~1111 11 1 11m11 111 111 1 
TRABALHAOOR 
1 O PIS - PASEP 111 flt>rre 
123.09644.82.1 2002043 - PEDRO CLEBER DIAS MACHADO 
17 Carteira de Trabalho (nº. série, UF) 118 Cf'F 

000057814 00022 RS 540.894.92Q-68 
119 Data de Nascimento 120 flt>rre da Mãe 

29/06/1971 DILCA MARIA DIAS MACHADO 
CONTRATO 
22 Causa do Afastamento 

J - lnic. Empregado si Justa Causa 

24 Data de Adrrissão 125 Data do Aviso A'évio 

14/12/2013 26/01/2023 
126 Data de Afastarrento 

26/01/2023 
127 Código A~starrento 129 Pensão Airrentcia (%) (FGTS) 

o 00 
30 Categoria do Trabalhador 

1 ~mpregado 

Foi reafilada a rescisão do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos tenros do artigo nº 477 da Consolidação d~<t.9.EB 
Trabaho (Cl l) A assistência á rescisão prevista no § 1° do art nº 477 da Cl T não é devida, tendo em vista a duração do contrato de 
trabalho não ser superior a um ano de serviço e não existr previsão de assistência á rescisão contratual em Acordo ou Convenção Coletiva 
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. 

No dia foi realizado, nos tenros do art. 23 da .,strução Normativa/SRT nº 1512010, o efetivo pagamento das verbas 
rescisórias especificadas no corpo do TRCT, no valor líquido de RS 0,00 . o qual. devidamente rubricado pelas partes, é parte 
irltegrante do presente Terrm de Quitação. 

de 

LI r ,,~,... ) °" • • 
'"- " t,; _,\_ 

150 Assinatura do Errpregador ou A' sto 
LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LIDA 

151 Ass~ 152 Assllatura do Responsável Legal do Trabalhador 

SlNDl - VIGILANT~~.~g ;~~563-0 
cNPJ: 91J:432931000vo11!1~~~~ Pàtna, sss . Sala 502 
Sede Própna • Rua u I RS 

Porto Alegre 24-4545 
Fones: 3225-5070 e 32 

HOMOLOGA~03 
º'"'~ 

AsSinatura: _{24iôdfi(;: ~o Rodr1Que• 

156 nformações á CAIXA: 

AASSIST~NCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA 
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos 

após a extinção do contrato de trabalho (nc. XXIX, Art. 7° da Constitução FederaV1988). 



MATRIZ 
São José/SC - Fone: (48) 3245-0200 
Rua Ana Elias Kretzer, 30 - Bairro lpíranga - Cep 88.111-507 
FILIAIS 
Porto Alegre/RS 
Curitíba/PR 

Site: www.linceseg.com.br I E-mall: llnceseg@linceseg.com.br 

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL 
Em cumprimento ao disposto no Artigo 109 da C.L.T. e na norma regulamentadora n°7 

da Portaria nº 3.214/78 e Portarias 24/94 e 8/95 do Ministério do Trabalho. 

'--------+----------' 1 
FOI SUBMETIDO A XAME CLINICO 

( ) ADMISSIONAL 

( ) PERIÓDICO 

) DE RETORNO AO TRABALHO 

) DE MUDANÇA DE FUNÇÃO 

EXAMES COMPLEMENTARES--~--- DATAS ______ RESULTADOS 

-------------.<-----'~------J.------
-------------'------'- -'- - --- +-------
----------t-------'--'----~-------
--------- - ------'--'----J.--------
..)RESULTADO 

~APTO 
( ) INAPTO 

( ) APTO COM RESTRIÇÕES 

1ª Via Branca (Firma) - 2ª Via Amarela (Empregado) 

.. 



:: Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS
Data / Hora Consulta: 07/02/2023 11:28:13  017997

Nome: FABIANA BLONDE SILVA 
PIS/PASEP/NIT: 128.69945.68-1
Empresa: LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA ME 
CNPJ/CEI/CPF: 10.364.152/0002-08
Cód. Estab.: 09903505544009 Categoria: 01 
Nº Conta FGTS: 00000982137 Data Admissão: 14/10/2020
Data/Cód. Movimentação: - Data Opção: 14/10/2020
Taxa Juros: 3 % Tipo Conta: OPTANTE
Valor Base para Fins Rescisórios:R$ 5.317,04 Base: SC
SALDO: R$ 3.487,95 Atualizado em: 07/02/2023

Histórico dos Lançamentos
Data   Descrição dos Lançamentos Valor R$    Total R$

SALDO ANTERIOR   2.020,90
10/07/2022   CREDITO DE JAM      7,25   2.028,15
10/07/2022   CRED DIST RESULTADO ANO BASE 12/2021      66,17   2.094,32
05/08/2022   DEPOSITO JULHO/2022      181,76   2.276,08
10/08/2022   CREDITO DE JAM      8,58    2.284,66
06/09/2022   DEPOSITO AGOSTO/2022      186,69   2.471,35
10/09/2022   CREDITO DE JAM      11,15   2.482,50
07/10/2022   DEPOSITO SETEMBRO/2022      186,41   2.668,91
10/10/2022   CREDITO DE JAM      10,61   2.679,52
07/11/2022   DEPOSITO OUTUBRO/2022      186,27   2.865,79
10/11/2022   CREDITO DE JAM      10,61   2.876,40
07/12/2022   DEPOSITO NOVEMBRO/2022      272,24    3.148,64
10/12/2022   CREDITO DE JAM      11,43   3.160,07
10/01/2023   CREDITO DE JAM      14,35   3.174,42
06/01/2023   DEPOSITO DEZEMBRO/2022      313,53   3.487,95



:: Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS
Data / Hora Consulta: 07/02/2023 11:28:44  017886

Nome: PEDRO CLEBER DIAS MACHADO 
PIS/PASEP/NIT: 123.09644.82-1
Empresa: LINCE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA ME 
CNPJ/CEI/CPF: 10.364.152/0002-08
Cód. Estab.: 09903505544009 Categoria: 01 
Nº Conta FGTS: 00000201259 Data Admissão: 14/12/2013
Data/Cód. Movimentação: - Data Opção: 14/12/2013
Taxa Juros: 3 % Tipo Conta: OPTANTE
Valor Base para Fins Rescisórios:R$ 21.978,34 Base: SC
SALDO: R$ 15.870,68 Atualizado em: 07/02/2023

Histórico dos Lançamentos
Data   Descrição dos Lançamentos Valor R$    Total R$

SALDO ANTERIOR   12.446,89
10/07/2022   CREDITO DE JAM      48,32   12.495,21
10/07/2022   CRED DIST RESULTADO ANO BASE 12/2021      408,15   12.903,36
05/08/2022   DEPOSITO JULHO/2022      221,62   13.124,98
10/08/2022   CREDITO DE JAM      52,91   13.177,89
27/08/2022   AC REPOSICAO DEP EM 18/05/2022      1.000,00    14.177,89
27/08/2022   AC AUT JAM CALCULADO PELA CAIXA      12,22   14.190,11
06/09/2022   DEPOSITO AGOSTO/2022      181,44   14.371,55
10/09/2022   CREDITO DE JAM      69,26   14.440,81
07/10/2022   DEPOSITO SETEMBRO/2022      221,62   14.662,43
10/10/2022   CREDITO DE JAM      61,73   14.724,16
07/11/2022   DEPOSITO OUTUBRO/2022      221,62   14.945,78
10/11/2022   CREDITO DE JAM      58,35    15.004,13
07/12/2022   DEPOSITO NOVEMBRO/2022      330,80   15.334,93
10/12/2022   CREDITO DE JAM      59,65   15.394,58
10/01/2023   CREDITO DE JAM      69,93   15.464,51
06/01/2023   DEPOSITO DEZEMBRO/2022      406,17   15.870,68


